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1. Apresentacao

O presente documento denominado PAEDS-PVH 2030-2050 - RELATORIO DA 4*
etapa é parte integrante do contrato de prestacdo de servicos N°01/2024-ADPVH,
decorrente do edital de concorréncia N° 001/2023/SML/PVH, tal como previsto no
cronograma de entregas, item 422 do edital, firmado entre a Agéncia de
Desenvolvimento do Municipio de Porto Velho (ADPVH) e a Fundacao da
Universidade Federal do Parana (FUNPAR).

Este Relatdrio contempla o 11° produto do PAEDS cujo objeto € a apresentagao em
Seminario “Planejamento Municipal’ da proposta finalizada do “Plano Estratégico de
Desenvolvimento Sustentavel” e da apresentag¢ao e discussao, por meio de reunides
presenciais, de cinco projetos estratégicos, além de uma reunido por video para
apresentacao da Politica de Inovacao'. Estas atividades aconteceram entre os dias
14 e 16 de maio de 2025, em Porto Velho, e no dia 29 maio, por video conferéncia, sobre
a Politica de Inovacao.

Nos eventos a equipe da Funpar foi representada pelo arquiteto urbanista e prof. Luis
Henrigue Cavalcanti Fragomeni e pelo Economista e prof. Joao Basilio Pereira.

! Este produto substitui e complementa a Audiéncia Publica, atendendo solicitagdo de representantes da
Secretaria Geral de Governo e da SEMPOG.



2. Sintese da agenda PAEDS em maio de 2025

A

14 de maio de 2025

Reunido de O
Descentralizagdo M
Administrativa

Destaque das propostas de
descentralizagdo e definigdo de
administragdes regionais

14 de maio de 2025

T4

Secretaria Municipal de
Saneamento e Servigos
Basicos - SEMUSB

Projeto Caminho das aguas

15 de maio de 2025 ©

" 209
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Reunido de Apresentagao
do Projeto
Apresentacdo e discussao dos

cinco projetos estratégicos do
PAEDS

o 14 de maio de 2025

Entrega do Produto 10
Governanga
Entrega da proposta de governanca

do PAEDS e pactuacéo sobre
avaliagdo do documento

o 15 de maio de 2025

Reunido de Governanga
do PAEDS

Apresentagdo da proposta de
governanga e aprovagédo do
cronograma de conclusdo dos
trabalhos

Reunido de Politica de
Inovagao
Apresentagao da proposta de

politica de inovagdo municipal por
videoconferéncia



3. Reunides de apresentacao e discussao dos cinco
projetos estratégicos

Dia 14 de Maio: Reuniao de apresentacado dos cinco projetos estratégicos realizada na
Sala de Situagcdao da sede da SEMPOG durante dois periodos, contando com
representantes de varias Secretarias e, também, da Superintendéncia de Portos do
Governo do Estado de Rondénia.

Neste mesmo dia foi realizada reunidao especifica com a Superintendéncia Municipal
da Integracdo Distrital - SMD, acerca especificamente do projeto Administracdes
Regionais e Planos de Estruturacao Distrital e Ordenamento Territorial.

Na data de 15 de maio foi realizada reuniao na Secretaria Municipal de Saneamento e
Servicos Basicos - SEMUSB sobre o projeto Caminho das aguas.

Projetos apresentados e principais conclusoes:

1.

Plano Diretor de Integracao Logistica e Industrial - PDILI

Considerou-se acertada a estratégia do Plano havendo alinhamento com as
diretrizes do Plano de Governo Municipal.

Destaque especial quanto a prioridade para elaboragao de projeto urbanistico
preliminar para as areas retroportuarias, areas lindeiras a Estrada Belmonte e
Expresso Porto, incluindo projeto basico das referidas vias incluindo faixas de
dominio e critérios para licenciamento de novas atividades.

Agricultura Sustentavel

Considerou-se que a estratégia proposta apresenta alinhamento com as
diretrizes do Plano de Governo Municipal, em especial com:

o A aproximacdo da assisténcia técnica aos pequenos produtores
articulando as ac¢les de assisténcia rural das entidades estaduais e
federais;

o Realizacdo do censo basico do pequeno e médio produtor rural,
identificacao dos potenciais e demandas dos produtores;

o Adequacao e agenda para utilizacdo da central de abastecimento
pertencendo ao Estado.



Caminho das Aguas

Considerou-se acertada a estratégia proposta havendo alinhamento com as
diretrizes do Plano de Governo Municipal, especialmente com o Projeto
Cidade Limpa.

Em reuniao especifica com o Secretario da SEMUSB conclui-se que os projetos
sao complementares, e a comunicagao e participagao da comunidade
residente no entorno dos igarapés deveria ser ampliada na medida da
implementacao dos projetos.

Os projetos de coleta de residuos, esgotamento sanitario e habitacao deverao
estar alinhados a ambos os projetos uma vez que estabelecem areas futuras
de servidao para os troncos de infraestrutura.

O Projeto “Jardins de Chuva” em execucgao pela prefeitura podera ampliar
escopo incluindo a implantagcao de mobilidrio urbano basico (banco,
comunicagao visual, lixeiras, outros simples) associado a mobilizagcdo e
capacitacao de moradores (mutirdes de limpeza, plantio e manutengao de
arvores, por exemplo).

No curto prazo entende-se como fundamental continuar o didlogo com a
comunidade residente no entorno, a atualizacdo cadastral, bem como, a
execucao de projetos piloto na sede e distritos.

A sinergia entre as atividades de cada projeto podera resultar na fusao de
ambos e na consolidacdo de um sistema de parque urbanos lineares,
resgatando-se o “modus vivendi” amazdnico, floresta, agua e habitacao.

Descentralizacdo Administrativa

A proposta apresentada no &mbito do PAEDS coincide com a diretrizdo Plano
de Governo.

Reuniao especial realizada na Superintendéncia dos Distritos no dia 14 de maio
destacou a convergéncia das seguintes propostas:

o Definicao das sedes e territdrios das Administragcdes Regionais;
o Indicagao participativa dos Administradores e Comités Comunitarios;

o Inicio da elaboragdo dos Planos Especiais de Ordenamento Territorial
PEOT para cada distrito.

A principal questdao que ficou em aberto € a implementacao desde ja de
"subprefeituras" com eleicao para o gestor ou, ainda, a indicagao final pelo
prefeito a partir de lista triplice apresentada pelos representantes do Comité
das Regionais;



Recomendou-se a identificagdo no PPA dos investimentos nas Administracdes
Regionais.

Porto Digital Amazoénico

A proposta foi bem recebida pelos participantes, com a indicagdo de que os
investimentos em capital fixo deveriam ser avaliados se, com recursos
municipais ou contrapartida da iniciativa privada.

Em comum acordo entendeu-se que é fundamental manter e ampliar a rede
de atores voltados para a politica de inovagao conforme proposta do PAEDS,
além das seguintes agdes de curto prazo:

o Publicagao de editais para aprimoramento dos Servigos basicos digitais
e informacgdo para os distritos, sistema integrado para a gestdao de
projetos municipais,

o Exploragdo das parcerias com empresas geragao de energia e futuras
concessiondarias de hidrovias e rodovias.

Ao final da sessdo foi informado que os técnicos da SEMPOG estao trabalhando na
identificacao de “sinergias e atritos" (convergéncias e divergéncias) entre os varios
Planos Municipais e o Plano Diretor para elaboracao do PPA.

Finalmente os presentes consideraram como preferenciais os projetos "Caminho das
Aguas”, Descentralizacdo Administrativa e PDILI.

4.Reunioes Especiais

4.1. Dia 15 de maio de 2025 - Proposta para Governanca do PAEDS

Reuniao na Secretaria Geral de Governo para apresentagao sintética da
proposta de governanca, objeto do Produto 10 do PAEDS, para o Secretario
Adjunto Sr. Sergio Paraguassu, e representantes da SEMPOC.

Os participantes entenderam que a proposta para a governanca do PAEDS
podera contribuir para a organizagao geral da governanga da Prefeitura de
PVH em construcao. Neste sentido a SGG ficou de convocar com a brevidade
possivel reunido especifica sobre o tema.

Na mesma ocasido foi discutida e aprovada pelos presentes uma revisao do
cronograma de entregas dos produtos restantes — P11; P12; e P13.

4.2, Dia 29 de maio de 2025 - Politica de Inovacao



Reuniao especial por videoconferéncia com representante da SEMPOG,
Larissa Ananda Paiva Maciel, da SMTI Cézar Marini, da entdo SML César
Wanderleye da equipe Funpar, Michelli Stumm, Joao Basilio Pereira, consultor
especialMariano Macedo e Luis Fragomeni, onde foi apresentada a proposta
para apolitica, lei e fundo de inovacao municipal, integrante do Produto 5 do
PAEDS. Em conclusao o representante da SGG considerou o material relevante
para subsidiar a equipe municipal encarregada de entregar o projeto da
politica Municipal de Inovacao.



5. Seminario “Planejamento Municipal”

Dia 16 de maio. Teatro Municipal “Banzeiros” Participantes: Vice-Prefeita de
Porto Velho Magna dos Anjos, Secretario da SEMPOG Marcio Gabriel
(coordenador), Secretarios Municipais, Vereadores, Secretaria de Estado do
Planejamento Orcamento e Gestdao Beatriz Basilio, e cerca de duzentos
servidores municipais.

Objetivo Principal: Apresentacao e discussao dos principais planos municipais
para a elaboragcao do PPA

Seminario Planejamento Municipal - Teatro Municipal “Banzeiros” - 16/05/2025

Apresentacao do PAEDS e dos cinco projetos estratégicos incluindo, acdes de
curto prazo e relagdo com o Plano de Governo Municipal pelo arg. Luis
Fragomeni representante da Funpar.

Conclusao, a representante do Estado RO solicitou apresentacao do PAEDS ao
Estado. Equipe municipal propde novas reunides sobre governanga e
detalhamento dos 5 projetos.

6. Proximas Atividades

Manifestacdao da equipe da Prefeitura PV sobre o Produto 10 Governanga
entregue em 14 de maio de 2025. Este produto deverd ser incorporado ao
relatodrio final P12 Plano de Agdo Estratégico.



Anexo 1- apresentacao Semindrio de Planejamento
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1. Objetivo e situagcdo

PRAE
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Plano de ag3o estratégico para
desenvolvimento sustentavel
do municipio de Porto Velho

Situacdo

Objetivo

Construir uma viséo de futuro
compartilhada e consensual, que oriente a
governanga de planos, programas e
projetos no horizonte entre 2030 e 2050,
contemplando estratégias e diretrizes para
o desenvolvimento econémico, social e
ambiental do municipio de Porto Velho.
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Método

DI - Infraestrutura de Mercado e Insercao

D4 - Cidade e Desenvolvimento Urbano
D5 - Bem estar social e Qualidade de Vida

D6 - Governanca e GestGo Municipal

2 Sintese do : Apresentagio
. = = 3 Principlos, Objetivos e Método
DIOgnOStICO ki Analise das Dimensdes de
Planejamento
3. Infraestrutura de Mercado e 3.4 Forga Gerativa e Qualldade da
Insergao Reglonal (D1) Cldade e do Urbano (Df»)

Influéncia, Inte;

3.2. Economia, Diversificagdo e
Btrutura Produtiva (D2)

Recurzos Humano:

Secetariace Estrutura

3.7 SWOT completo € Quadro sintese
dos Indicadores
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2. Sintese do

Diagnoéstico

ambiente externo

(] (2]

ameacas

oportunidades

ambiente interno

fraquezas

forcas

O MRS &

2. Sintese do

Diagnostico

oportunidades

capital humano e cultural: populacéo
predominantemente jovem eem
idade ativa, 70% da populagéo.
Migrantes de diversas origens,
comunidade multicultural e dinadmica.

estrutura de transporte e logistica:
malha viéria bem estruturada,
facilidade de deslocamentos e um
sistema de transporte pablico
eficiente. Investimento pablico e
privado em Portos, Terminais de
logistica Aquaviario e Rodovidrio,
Distrito Industrial.

planejamento urbana Unidade e
equipe dedicada ao planejamento;
conta com diversos planos setoriais,
procedimentos para monitoramento e
avaliac@o e um sistema de
informacdes geogrdficas - esforco e
capacidade para ordenar o
desenvolvimento urbano.

g & EefeRdad 4ol & el dad 4B & Pelaldad 4o & Eelap

D43
D431

D432

ameagas

saneamenta baixos indices de
cobertura de Ggua tratada e
especialmente de esgoto (6.3% dos
domicilios), Drenagem urbana
deficiente e sem coleta seletiva de
residuos, impacto na salde pablica e
qualidade de vida e dos espacos.

expansdo urbana desigual:
Concentragao da populacao (90%) e
equipamentos publicos na sede, densidade
demogratica urbana baixa, (cidade cara 28
hab/ha) areas de ocupagdoirregular e
baixa qualidade de infraestrutura,
especialmente na regido leste, contrastam
com areas de expansao recente de
condominios de maior qualidade aosul e
bairros Mariana e S. Cristovao.

mercado imobiliaria: alto custo da
construgdo civil ( transporte e baixa
produtividade da MO) e capacidade
de endividamento reduzida da
populacéo limitam o acesso a
moradia e o desenvolvimento do
setor.

INFR
Saneamento Basico

Cobertura de abastecimento de dgua
Cobertura de coleta e tratamento de esgoto
Coleta e destinagao de residuos sdlidos

Drenagem urbana
Mobilidade Urbana

Tempo médio de deslocamento casa-trabalho
Qualidade e cobertura do transporte ptiblico
Integragao entre diferentes modais de transporte

SWOT - exemplo:
Dimensao 4 - For¢a Gerativa da Cidade e do Urbano

forcas

Otimizacdo da infraestrutura e
servigos pdblicos:tendéncia de
reducdo da taxa de crescimento
populacional como uma
oportunidade para qualificar os
servi¢os, equipamentos e
infraestrutura da cidade,
melhorando a qualidade de vida da
populagéo e atraindo novos
investimentos.

Requalificacdo urbana e
adensamento estratégicos:revisdo
do Plano Diretor; novos projetos de
requalificac@o urbana e ampliacéo
da densidade construtiva

Salto na qualidade de vida e saGde
pablica: Plano de Saneamento e os
estudos para a concessao dos
servicos

Gestdo pablica eficiente e atrativa: o
desburocratizac@o e a digitalizacGo de
processos; adesaof fortalecimento do
pregrama de Incentive as Construcoes
Sustentaveis

v :
AESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS

SWOT e Quadro sintese dos indicadores

075

oo 4o »Ded + (5o » 2

fraquezas

Exodo rural e desigualdades
regionais: 0 esvaziamento
demografico dos distritos ea
migracéo de pessoas com
baixa renda para a drea urbana
podem gerar pressdes sobre os
servicos pablicos e o mercado
de trabalho, além de ampliar as
desigualdades regionais.

Expans@o urbana desordenada
e especulacdo imobiliaria:a
expansao urbana desordenada,
impulsionada pela especulag@o
imobiliaria, especialmente na
margem esquerda do ric Madeira,
pode levar @ ocupacdo de areas
inadequadas, a deterioracao do
espaco urbano e a problemas
socioambientais.

Estagnac@o do mercado
imobiliario: os altos custos dos
insumos da construcao civil podem
limitar o acesso a moradia,
restringir o desenvolvimento do
mercado imebiliario e impactar o
crescimento urbano.

1



3. Cendarios

1

e Porto Velho, a quinta maior economia do Norte, possui
base econémica concentrada no agronegoécio
extensionistaq, logistica e energia, com indastria pouco
desenvolvida e baixa capacidade de reter talentos.

e Ainfraestrutura logistica apresenta limites na integracao
e modernizagdo, impactando negativamente o
desenvolvimento produtivo local.

e Adisparidade de renda familiar e indicadores
educacionais abaixo da média nacional, além da
precariedade do saneamento bdasico, representam
desafios sociais urgentes.

Prospectivos

-

e O sistema de inovagao encontra-se em estdagio inicial, g
com algumas startups e desafios na articulagdo entre os &
atores.

A economia vive um ciclo agropecudrio e extrativista com
pequena agregacao de valor, industrializagGo ou
integragao logistica, correndo o risco de se tornar uma
economia de passagem.

3. Cendarios

Prospectivos

A economia de Porto Velho perde destaque regional,
mantém-se pouco diversificada e especializada em
poucos produtos agricolas e extrativistas, com mercado
de trabalho limitado e baixa qualificacao.

e O setor privado permanece caracterizado por pequenas
empresas que geram poucos empregos de qualidade,
enquanto o ecossistema de inovagao permanece
desarticulado e com poucos resultados.

i

e Evasdo de empresas e redugao gradual de investimentos
privados

e A infraestrutura logistica se deteriora, aumentando o
isolamento territorial e os custos de producao.

e Os desdfios sociais permanecem, com pouca evolugdo
no IDEB e nos indices de saneamento, com disparidades
crescentes entre a sede e os distritos, culminando em
ideias separatistas.

e A economia se tornauma “economia de passagem” sem
correspondéncia com a geragao local de riqueza.

12
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| Realizavel

Porto Velho consolida-se como “P6lo Multifuncional da
Amazonia®, com economia diversificadaq, sustentavel e de alta
tecnologia, destacando-se no agronegocio, logistica,
inddstrig, comércio e servicos.

O mercado de trabalho dinamizado, com postos de trabalho

‘ qualificados e bem remunerados, impulsiona o crescimento
do comércio e servigos e gera empregos de qualidade.

e O ecossistema de inovagdo robusto e articulado impulsiona o |,
desenvolvimento econémico, e a infraestrutura logistica
modemna e eficiente reduz os custos de producdo e integraa
regiGo @ Amazonia e @ América do Sul.

e A qualidade de vida da populagGo aumenta com
investimentos em saneamento bdsico, educacao e sadde,
eliminando as diferengas entre a sede e os distritos e
impulsionando o desenvolvimento sustentavel na Amazonia.

e Acidade se torna protagonista do desenvolvimento
sustentavel na Amazonia Setentrional.

3. Cendarios

Prospectivos i e

Y

Porto Velho consolida-se como “Vértice do corredor Manaus -
Cuiaba” e “Pélo Multimodal®, com economia diversificada
impulsionada pela indastria, comércio, servigos e expansdo
do agronegécio.

e Integragcdo multimodal sul-americana impulsionam o
crescimento da regido e a posi¢ao estratégica de Porto Velho.

e O mercado de trabalho se torna competitivo, atraindo e f
retendo profissionais qualificados, enquanto o setor industrial
se moderniza e se torna mais produtivo, impulsionado pela
inovacdo e tecnologia.

e O ecossistema de inovacdo avanca com a criagdo de leis,
fundos e infraestruturas de inovagao, atraindo talentos e
aumentando o naGmero de startups e patentes.

e O municipio investe em infraestrutura, desenvolvimento
urbano e saneamento basico, garantindo uma vida melhor
para a populagdo e um desenvolvimento sustentavel.

13



‘1. Resultado-chave : Aumentar a capacidade de|
armazenagem de graos em X%, minérios em Y
combustiveis em Z
objetivo
agronegocio local

Infraestrutura e
Ambiente de

Investimentos
urbanos

] —

Ecossistema
de inovacdo

estrangeiras

= ]

Rentabllidade das |
atividades

economicas

Aumento da renda per capita
demanda € oportunidades de mercado

Aumento da
Produtividade

Econdmica e do Trabalho

Aumento de
l saldrlos e reducdo

Oportunidades de novos
Investimentos

Diversificacdo Produtiva
e Exportacdo

| dedesligualdades

|

|

Politicas
Publicas

Compras pub
subsidio

—_— |
Politica
educacional

-—

Maior produtividade
do trabalho

Salarios reais maior
menor desigualda:

Politic
social

Capacidade Financeirae
I stimento Municipal
Arrecadacdo tributaria

Método do plano de acdo e investimentos

de aumentar a

%,

e carnes em Z%, com O
competitividade do

1. JAGE6N: Incentivar a construcdo de silos de

Transformar
Porto Velho
em um vértice do
corredor Manaus-
Cuiaba e polo

Desenvolver
economia
diversificada e
mercado de
trabalho moderno e
dinamico

armazenagem para graos, minérios, carnes e
combustiveis com o objetivo de facilitar o
escoamento da producéo e a competitividade do
agronegocio; (estabelecer metas e prazos)
Ex. Aumentar a capacidade de armazenagem de grdos
até [data]; Aumentar a capacidade de
azenagem de minérios em Y% até
a capacidade de armazenagem de combustiveis em Z
até [data]; Aumentar a capacidade de armazenagem de

[data]; Aumentar®

Investir no
desenvolvimento
urbano e no
saneamento
ambiental

Desenvolver
ecossistema de

inovacdo avancado

carnes em Z% até [data].

1. prioridade: Alta
2. Prazo: 5 anos
3. Responsabilidade:

inovagdo; gestor de logistic
ambiente. Apoio: ACEP-PV; SOPH ROFIERO,FAPERON;
APROSOJA; CIBRAZEM.

ucdo/implementacdo.
tor de

coordenador
bem-estar social; gestor
gestor urbanismo e meio

PAEDS;

e a pobreza na
cidade

Promover
planejamento e
gestio integradas e
participativas
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PLANO DE GOVERNO

1. GESTAO- 1.1 Porto Velho com Desenvolvimento Econdmico € PLANO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
R Teaone el Pt s olog e Plano de Diretor de Integracédo Logistica e Industrial de
iversos setores industriais, para impulsionar a inovacdo, aumentar a

producdo e competitividade de Porto Velho / Porto Velho - PDILI

Incentivos Fiscais: Avaliar e ampliar os incentivos fiscais para a

potencial PP

instalac3o de novas empresas, criando um ambiente favorével ao ESTRATEGIA: Ampliar 3 eficiéncia & a sbrangéndia dos ativos

ogisticos existentes, mediante integracdo &

crescimento industrial & 3 geracio de empregos. complementaridade da infrasstrutura & dos servicos e, 30 mesmo tempo, em que oportuniza a geragio de

estoques [armazenagem) das matérias primas, stualmente de passagem, como insumos tanto para importacdo
Infraestrutura de Transporte Intermodal: Investir na melhoria da e exportac3o, como para 3 instalag3o de industri
infraestrutura de transporte intermodal, facilitando o escoamento da

e bensficamento da matéria & produtos de maior valor
agregado diversificando o parque industrizl & de servicos.

produggo industrial e atraindo novos investimentos para 2 cidade.

Desburocratizagdo: Simplificar os processes para a abertura de novas
empresas, reduzindo a burocracia & incentivando o empreendedorisma

local
itacio e Li &dito: 3 iant Fx0 de Integracio

Capacitagio e Linhas de Crédito: Of erecer capacitagio para comerciantese oy

empresérios, além de ampliar aslinhas de crédito disponiveis, fortalecendo aterom

© comérdio local e promavendo o crescimento econdmico.

Fomento 3 Industria Criativa: Investir nz Indistria Criativa como

politica de inovac3o, a fim de que seus projetos zanhem escala &

proporcionem um ambiente sustentavel pars o crescimento do sstor
304 e

arrot (R0)

3 Paar (RO)
Cuiata ()

Owarmos A Sede municipal
o gry ) Orstts rdatratengronsnal
Ferce gerates 2 caro, wac 0 — meropcitan,
s v ey Corperacio rtemcoe

PLANO DE GOVERNO
GESTAO- 1.1 Porto Velho com Desenvolvimento Econdmico €. . PLANO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Capacitacio e Linhas de Crédito: Of eracer capacitacio pars comerciantes &

empresirios, lém de smpliar 25 linhas de crédito dispeniveis, fortalecendo Porto Digital Amazonico + Politica Municipal de Inovacéo

o comércio local e promovendo o crescimento econémico,

Parcerias Tecnoldgicas: Estabelecer parcerias tecnoldzicas com
diversos setores industriais, para impulsionar 3 inovacdo, aumentar a
produc3o & competitividade de Porto Velho.

A Politica Municipal de Inovag3o de Porto Velho

Desburo cratizado: Simplificar os processos para a abertura de novas
reduzindo 3 burocracia e incentivando o empreendedorismo

Inovacio de produto

aca pe
Inovacio de processo

Incentivos Fiscais: Avaliar & ampliar os incentivos fiscais para a

instalag3o de novas empresas, criando um ambiente favorével ao ontribuir para o

Inovag3o organizacional
Inovacdo em marketing
Inovagio em modelo de negécio
Inovagio social

crescimento industrial e 3 geracio de empregos

Inovagdo aberta
de Che
valor de

quanto e;

colzborag

impulsiona




PLANO DE GOVERNO

2. CIDADE - 2.2 Meio Ambiente Cuidado e Sustentabilidade

Gestdo de Residuos: Implementar a coleta seletiva de residuos sdlidos
em tods s cidade, for parceriss com ivas de
reciclagem, incentivando a criagio de noves cooperstivas e adotando
tecnologies avengadas na gestdo dos residucs para 2 eficié

Projeto Caminhos d’Agua

eredwzir o impacto ambientsl.

Investimento em Energiss Renovaveis: Investic em fontes de energia
renovével, com foco na geracdo de energis 8 partir de biomassa e
promover a eficiéncis ética em todas a5 operagd icipat
Converter & matriz energética da Prefeiturs de Porto Velho pars fontes
sustentéveis e instaler iluminacdo plblica por energis sclar emtods s
cidade, incluindo locais remotos onde ndo hé rede elérica.

Conservagio Ambientsl: Criar & manter parques e reservas naturais,
incentivando s conexdo saudével das pesscas com esses ambientes,
expandindo as érees de protecio permanente e protegendo cs recursos
hidricos. Incentiver & preservacdo da florests em pé e promover &
participacdo ds cidsde em programas de orédito de carbono, gerando
beneficios econémiccs e ambientsis.

Manutencdo e limpezs: Igarapés e coregos precisam receber stengdio,

pois detém grande i ia para aseg caesaldeds
sendo essencigis para a drensgem das Sguss da chuva e das nascentes.

G Dy projetos de G (! nss
escolas municipsis para formar uma geragdo consciente & engsjada na
preservacdo do meio smbiente. Reslizar campanhas de conscientizegio
ambients| para toda a populagdo e fomentsr a participagdo comunitéria
nss politicas ambientais do municipio.

PLANO DE GOVERNO

1. GESTAO - 1.1 Porto Velho com Desenvolvimento Econdmico

Capacitacdo e Linhas de Crédito: Of erecer capacitac3o pars comerciantese
empresarios, além de ampliar aslinhasde crédito disponiveis, fortalecando
o comércio local e promovendo o crescimento econdmico.

Investimento em Tecnologia Agricoka: Investir em tecnologia azricols &
na extens3o rural, modernizando o setor & sumentando a
produtividade das propriedades rurais.

ESTRATEGIA: Desenvolver o programa “Caminhos d’Agua” em bairros da sede municipal & dos distritos de Porto
Velho, requalificando cursos d'agua com estratégias de educac3o ambiental, ampliag3o de éreasverdes e
espagos de convivéncis, para recuperar e despoluir Igarapés e cursos d'agus, revegetados e integrados a
Sistemas de Drenagem Urbana Sustentével - SDUS, com ampliagSo de parques urbanos municipais.

Desenvolvimento Agropecuario Sustentavel e Diversificado

ESTRATEGIA: Desenvolver a agricultura e a pecudria em pequen
sumento da rends per capita e diversificacdo da estrutu

& médias propriedades de Porto Velho, para
3 produtiva, por meio de tecnolog

inovadoras,

Apoio 3s Cooperativas: Fortalecer & apoiar 35 cooperativas de
producSo, garantindo scesso = recursos & infraestrutura que
possibilitem o crescimento sustentavel do asronegécio.

Infraestrutura Rural: Investir em infraestrutura rural, melhorando as
condicBes de transporte & logistica para escoamento da producdo
agricola e ampliando o acesso a mercados.

Incentivos Fiscais: Avaliar e ampliar os incentivos fiscais para a
instalac3o de novas empresas, criando um ambiente favoravel zo
crescimento industrizl & 3 garacio de empregos.

2. ODADE - 2.4 Agricultura Sustentavel

Incentivo a Diversificagdo das Cadeias Produtivas: Fomentar
avicultura de corte e postura, atraindo empresas para implementar
sistemas de integracdo com os produtores locais.

Apoio a Produgio Organica: Promover s producéo de alimentos
orgénicas & naturais, oferecendo suporte técnico & incentivos financeircs
para sgricultores que adotem praticas sgricolss sustentaveis, alinhadss
com ss exigéncias do mercado e a5 tendéncias de consumo saudavel.
AssisténciaTécnicae =1 i parceriss com

institutos de pesquiss, universidsdes e érgios de extensdorural pars
oferecer assisténcis técnica continua s0s produtores.

Infraestrutura e Logistica Rural: Melhorar a infraestrutura rursl com a
manutencdo e smpliscio das estradss vicinsis, incluindo patrolamento,
cascalhamento e s instalsgdio de bueircs e pontes

espacialmente com o de cuktivo & producic

Floresta (ILPF), com acBes de formacdo de capital humano

oflo

estais e int

sc3o Lavoura Pacusriz
coamento da

ercfior
de de comercializac
producio
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PLANO DE GOVERNO

1. GESTAO - 1.1 Porto Velho com Desenvolvimento Econdmico

Incentivos Fiscais: Avaliar e ampliar os incentives fiscais para a2
instalag3o de novas empresas, criando um ambiente favoravel zo
crescimento industrizl & 3 geracio de empregos

PLANO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Administragbes Regionais

Desburocratizagdo: Simplificar os processos para a abertura de novas
empresas, reduzindo a burocracia e incentivando o empreendedorismo
local.

ESTRATEGIA: Fortalecer a3 administracdo municipal de Porto Velho, Rondénis, através da descentralizac3o de
servicos e da promog3o do desenvolvimento urbano integrado dos distritos municipais.

Capacitag3o e Linhas de Crédito: Of erecer capacitacio para comerciantese
empresérios, além de ampliar aslinhas de crédito disponiveis, fortalecendo
o comércio local e promovendo o crescimento econémice.

Instalag3o de Administragbes Regionais e Planos de estruturac3o urbana e ordenamento territorial

Fomento 3 Industria Criativa: Investir na Indistria Criativa como
politica de inovacdo, 2 fim de que seus projetos ganhem escala &
proporcionem um ambiente sustentavel para o crescimento do setor

Manaus

@ unidades de Conservagio

Terra Indigena

Produgdo e transicio agroecoldgica
®©) sede municipal e contomo rodoviario
© Administragdes Regionais
°

Demals focalidades

) Avidades portubrias e Industrials

®
Vs

uturagio nacional

e estruturagho municipal ¢

Rio Branco
(Ac)

Cuiabd
(1)

Plano Diretor de Integracao
Logistica e Industrial de
Porto Velho - PDILI

Untins o Commervacas
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Manual Gestao Pablica por Projetos
capacitagao

Areas do Gerenciamento do Projeto

A /
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s PROJETO ;
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capacitagao
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Aspectos legais

Esta proposta considera a Lei Complementar Municipal n°
1.000 de 07 de janeiro de 2025 sobre a nova organizacao
basica da administracdo municipal e o Decreto n° 15.26/2020
sobre o sistema de governang¢a municipal.

Observou-se, em carater preliminar, um alinhamento entre os
conceitos e complementariedades da nova estrutura e os da
governanga aqui proposta que, oportunamente, deverao ser
confirmados com a equipe municipal.

Conceito

O sistema de governanca esta organizado em dois modelos
interdependentes.

O primeiro é voltado para o poder publico municipal na forma de
uma Unidade Executiva do PAEDS, cujo objetivo é a gestdo do PAEDS
enguanto politica publica, implementacdo de projetos e avaliacdo de
resultados.

O segundo é orientado para participacao da sociedade civil
organizada e articulacdo com érgaos colegiados na

20



Conceito

Governanca, por sua vez, é definida como a fungao diretiva, que
estabelece o rumo e as diretrizes para a gestdo. Suas principais
atividades incluem:

-Avaliar: analisar o ambiente interno e externo, identificar oportunidades
€ ameacas, avaliar o desempenho da organizacgéao e os resultados
alcangados emrelagao aos objetivos.

-Direcionar: definir a visdo, missao, valores e objetivos estratégicos da
organizagao, bem como as politicas publicas e as prioridades de
atuacao.

-Avaliar e Monitorar: acompanhar o desempenho da gestao, verificar o
cumprimento das metas estabelecidas e garantir que as agdes estejam
alinhadas com os objetivos estratégicos.

Tribunal de Contas da Uniao (TCU) - "10 Passos para a Boa Governanca" de 2021

Conceito

Gestao, definida como a fungéo realizadora, abrange as atividades
operacionais de execugao, tais como:

-Planejar: definir objetivos, metas, estratégias e a¢des para alcancgar
os resultados desejados.

-Executar: implementar as a¢des planejadas, mobilizando recursos e
equipes para alcancar os objetivos.

-Controlar: monitorar o progresso das agoes, identificar desvios e
implementar medidas corretivas para garantir o alcance dos
resultados.

Tribunal de Contas da Unido (TCU) - "10 Passos para a Boa Governanca” de 2021
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Conceito

Em resumo, a governang¢a se concentra em
“direcionar” e garantir que o que estad sendo feito
esteja alinhado com os objetivos estratégicos de
determinada organizacdo ou planejamento,
enguanto a gestdo se concentra em "fazer" e
executar.

Governanca PAEDS

Sintese das principais caracteristicas do PAEDS que deverao ser contempladas
na proposta para a Governanca:

Plano de longo prazo institucionalidade formal que permita integrar as visdes e
prioridades das diferentes gestdes publicas com as demandas e propostas da
sociedade civil organizada;

Visao de futuro relacionando a atividades de curto e longo prazos, relacéo entre
politica publica e gestédo de projetos;

Articulacao Multidisciplinar e Inter federativa;

Relacéo entre o Setor Publico e a Sociedade Civil Organizada;

22



Governanca PAEDS

Sintese das principais caracteristicas do PAEDS que deverao ser contempladas
na proposta para a Governanca:

Relacé&o entre instancias decisorias do govemo municipal, Camara de Vereadores
e entidades colegiadas setoriais (Terceiro setor, Conselhos etc.);

Relac&o com outros Planos Municipais e regionais (por ex. PDM, PMob,
Saneamento, PDE -RO, dentre outros);

Relacéo entre a Politica Municipal de Inovacé&o e o eixo de Inovacé&o no PAEDS;
Orcamento: LOA, LDO PPA;

Participacao das administracdes regionais.

Diagrama da arquitetura institucional PAEDS

( Lei Complementar 1.000 07/01/2025; Decreto 15.261/2020 )

Prefeitura Municipal egislativo e Colegiados

Prefeito § > PPA, LOA, LDO

= Plano Diretor, Planos Setoriais
Secretaria de Governo - :
SGov
Plano de Inovacao

Gabinete de 3 - g Plano de Acdo Estratégico
Governanga- GGov
Secretaria Executiva
Gestdo do Plano, Coordenagio Técnica dos Projetos e Investimentos
e didlogo permanente com Gestores Publicos e Sociedade Civil Organizada
Secretarias Comité Gestor - CG SP
Gestores projetos
PAEDS 3 o
= Eixos Estratégicos
Unidade Gestora de

Projetos - UGP Técnico Féruns, PAI

investime

Su per'intendvéncﬁa
Admlnl'stra?c”)es Coordenagao Niicleo Gestor
Regionais Executiva de Projetos 5 Projetos estratégicos

Programas e Projetos
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Governanc¢a em Porto Velho - Comité Gestor

DETALHAMENTO DO COMITE DO PAEDS-PVH

CARACTERISTICAS DESCRICAO

Orgao colegiado de carater estratégico-executivo, responsével por
Natureza coordenar e articular a Implementagao integrada dos projetos do PAEDS-
PVH monitorar os r © tomar estr

do
Plano (no maximo cinco).

Articular a awagéo das diferentes secretarias municipais e érgéos
envolvidos diretamente na execucao do Plano.
Manter o CIG e 0s Comités Internos informados sobre 0 PAEDS-PVH,
Propor ao CIG o orgamento, as prioridades e metas anuais do
PAEDS-PVH.
Atribuigdes Acompanhar a execucio dos projetos e agdes, monitorando o
cumprimento dos Cronogramas € orgamentos.
Avaliar os resultados alcangados e propor ajustes @ melhorias no
PAEDS-PVH.
Propor & SEMPOG alteragbes no PDM e em Planos Setorlais para
cor ag80 com projetos do PAEDS-PVH.
Garantir acomunicacdo e a transparéncia na gestao do Plano.

R com definida no regimento
Interno,

Deliberagdes por maioria simples tendo o coordenador 0 voto de
desempate.

das atas das

Fonte: elaboracdo prépria.

Governanca em Porto Velho UGP

DETALHAMENTO DA UNIDADE DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS
CARACTERISTICAS DESCRIGAO

Equipe técnica especislizada, r pela gestio/t planej e
Natureza monitoramento operacional dos projetos PAEDS PVH, além de dar suporte ao GIC
quando convocado e apoio 80 O Comité Gestor e 8 Comisséo da Sociedade Civil
da poblica municipal com expertise em
gestao de proje! e

entre outras éreas Um C um Ndacieo Técnico
eix do PAEDS PVH e um Nicleo

Gestor, pel dos projs

Manter atualizado o status de desenvolvimento do PAEDS PVH, seus projetos e
agbes.

Participar das reunides e informar o CIG por convocagéo.

Coordenar e dar suporte as reunides do Comité Gestor (GT SP) promovendo a
articulagéo do PAEDS junto as Secretarias e entidades envolvidas.

Articulag@o com entidades externas em consonancia com o GIC,

Articulacao especial com a SEMPOG sobre diretrizes e recomendacgdes e PD
PVH

Promover reunides periddicas com o com a Comisséio da Socledade Civil (GT
SCO)

Elaborar com o apolo do GT SP o orgamento e cronogramas anuais e
plurianuais do PAEDS para aprovacdo pelo CIG.

Elaborar relatérios periédicos de acompanhamento e sobre o desempenho do
PAEDS PVH.

Monitorar a execucdo dos projetos, analisando © cumprimento dos
cronogramas, orgamentos e metas.

Promover a comunicaGao e a transparéncia na gestao do Plano.

Reunides periddicas.
Envio de d do Plano.
Visitas e inspecdes

Atribuigoes

Funcionamento

Fonte: elaboragdo prépria.
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correlagao projetos, ideias, resultados e indicadores

IND{CADORES DE DESENVOLVIMENTO IDEIA FORCA PROJETOS ESTRATEGICOS RESULTADO CHAVE INDICADORES DE RESULTADO

indicadores especificos (esforzos e
( Transformar Porto Velho de ™ resuktadcs vincilados ac projetn)

& Aumento da capacidade de
economia de passagem para armaenagem de grios —_—
aflband um vértice do corredor \ . Qtdf capacidade de
Grau de influénciade ” " produtosrefrigerados e
Porto Vathe fa rada Manaus-Cuiaba e polo Plano de Diretor de Integracdo edellalininiins stalagBes de
urbananacional logistico industrial e Logistica e industrial de Porto CD;“ HEBImcEIrag nazem d
(REGIC/IBGE) \ multimodal ) Veiho-PDILI \& acEH L patione. combustiv
Y g N
= I iretor de Integraca
Variagio do Produto s =) Fno D,‘ Sorde e
\ Desenvolver economia o Logistica e Industrial
Interno Bruto (PIE) do AR DI Administracbes Regionas e ; ;
setor industrial diversificada, indiistria e s i eiaborado e integrado aos
. Planos de Estruturaco Distrzal i
7 mercado de trabalho ¢ planos existentes
i ificado e Ordenamento Territorial
Numero de patentes H \. qualifi J
registradas por H Eixo viario Expresso Porto
residentes no — ( \ implantado para quakificacdo
—— A Desenvolvimento Agropecuério da mobilidade mutimodal
— Desenvolver ecossistema de ¢ Diversficado e Sustentavel de Kmda Via Expresso Porto
2 = ) G = G e =
flora restzurada (ha) & inovagdo avancado Porto Veho lgarapés e cursosd'agua executsds
corredores de & =, o J despoluidos, revegetados e
biodiversidade (km) em -\ integrados a Sstemas de Kmda drenagem urbana
espacosurbanos P Drenagem Sustentavel sustentavel
Investir no desenvolvimento Caminho das Aguas ( Expansao ordenada, \
= : 0rd (ha) de areas public
o g urbano e no saneamento | qudificacdo urbanixicae
Varizcdo do indice de A | R T para convivio, esporte
quslidsde ambiental ambiental N J Sin bl
dos portos s \_ 7, fundiaria nassedese
< ) comunidadesdos dstritos (RS) arrecadaco tributiria e
> = s = o municipais (un.) nimero de
( (RS)arrecadacio ) (i 3 ) Porto Digial Amazdnico ~ 3 ;r—;;e:ade_ hab. & niio
tributérize un.) Promover planejamento e {camponente da politica de inovagdo) faie e Bl hab. regularkadas
nimero de gestdo integradas e aumento da arrecadacdo —
proprisdades hab. & participativas & J tributdr @ e progressividade
|_ nZo hab. regularizadas _ J fiscal.

A A A TIA A A .
PAEDS oo sosecer Awalisgio T 20883043 Avaliagio IT 00104 Avaliagio Il 463067 s :h"’

:'DeﬁmrubamaoGGE s Primeiro _conjunto  de i Segundo conjunto de agdes do' i Terceiro conjunto de agdes do PAEDS :#Qumo conjunto de aBes do
| (Regimento)e doPAEDS || 1 acBesdo PAEDS \ PAEDS H i» Controle e monitoramento anual | PAEDS
" Controle e monitoramento | :- Terceira Avaliag3o estratégica * Controle e monitoramento anual |
\ anval ® Discussio @ apresentagio debatida | | * Avaliagdo final do PAEDS :
» Segunda Avaliagio i Apresentagio de seus resuftados 3 |
® Discussio e  apresentagio sociedade !

e ln, b el pihohot? |

i
1 Avaliaglo estratégicall

1» Avalizgio estratégica il

Y
s Avaliagio anual do!
| PAEDS !
'
'

: {7 Camith gustor 0o PAEDS | \* Comité gestor do PAEDS
 Decisdes * Decises  estratégicas | Decisdes estratégicas para o
estratégicas para o) pus o prokm | préximo quinquénio
préximo quinquinic. | quinquénio quinguénio Avaliagio final em 2050

Rttt et L S T
o e i
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Implementacao da Governancga
PRINCIPAIS MARCOS PARA A GOVERNANCA DO PAEDS

ATIVIDADE
Estruturar e elaborar regimento do Gabinete de Govemanca - GGov

Integrar o PAEDS a agenda do GGov

Discutir e eleger os projetos estratégicos do PAEDS

Integrar os projetos eleitos do PAEDS ao PPA e orcamento
Organizar o Comité Gestor do PAEDS - CG SP + Plano de Trabalho

Organizar Unidade de Gerenciamento PAEDS + Plano de Trabalho +
Definicdo gestores + Definicdo Nicleos UGP

Elaboracéo e aprovacdo Manual Processos e Métodos da UGP

Desenvolvimento da plataforma de Tl para gestdo monitoramento e
avaliacéo

Detalhamento projetos estratégicos

Avaliacdo anual indicadores de resultado

Implementacdo dos projetos estratégicos

Organizacéo do Grupo de trabalho SCO

1° SEMINARIO DE

i OPLANEJAMENTO
e MUNICIPAL

Cuidar do futuro é planejar com responsabilidade!

O
fFunpar

RESPONSAVEL

SGov

SGov e GGov

SGov e GGov

SGov e GGov

SGov, Ggov e Secretarias

GGov e Secretarias

GGov e UGP

SGG; GG; 1 Coordenador
CG SP e UGP
CGeUGP

CGeUGP
CGeUgp

Obrigado!

INiciIO
Jun 2025
Jun 2025
Jun 2025
Jul 2025

Ago 2025

Set 2025

Set 2025

Ago 2025

Set 2025

Jan 2026

Jan 2026

Nov 2026

Soxta-felro

FIM

Jun 2025

Jul 2025
Ago 2025

Ago 2025
Set 2025
Out 2025
Out 2025

Dez 2025

Fev 2026
Dez 2029

Dez 2026
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Anexo 2 - apresentacao Politica de Inovacao

PLANO DE AGAO ESTRATEGICO
PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO

MUNICIPIO DE PORTO VELHO
PAEDS PVH 2030 - 2050
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Eixo Transversal - Inovacédo

Escalas Territoriais
Intra-urbana

Cidade (sede e distritos)
Regides de influéncia
Amazoénia

i
D6

GOVERNANCA E
GESTAO

@

D5

BEM ESTAR SOCIAL
E QUALIDADE DE
VIDA

g
D4

QUALIDADE E
FORCA GERATIVA
DA CIDADE E DO

URBANO

D1

INFRAESTRUTURA
DE MERCADO

DIVERSIFICACAO,
ADENSAMENTO E
DINAMISMO DAS
ATIVIDADES
ECONOMICAS

Q0
D3

AMBIENTE
PROMOTOR DE
INOVACAO

Dimensdo Complementar — Rede de Cooperacdo para o Desenvolvimento

Infraestrutura e

Ambiente de
Mercado

Investimento em
Infraestrutura
Cidade Industrial

Cidade Ecoportuaria

Investimentos

Rentabilidade d
atividades
econdmicas

Produtividade
Econdmica e do Trabalho

Aumento da -
Politicas

‘ Compras publicas,
Aumento de subsidios etc.

salarios e reducio
| dedesigualdades

as

Politica

urbanos

Ecossistema
de inovagao

Ambiente
de negécios

., Atragdo de erppresas
estrangeiras

Oportunidades de novos
investimentos

Diversificagdo Produtiva
e Exportacdo

Aumento da renda per capita,
demanda e oportunidades de mercado

educacional

Maior produtividade
do trabalho

Salarios reais maiores e
menor desigualdade

e

Politicas
sociais

Capacidade Financeira e
Investimento Municipal

Arrecadacdo tributaria
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Plano de acdo .o

Situagao Atual

Ecossistema em estagio inicial

Poucas startups e limitada participagao em

programas de incentivo

Governanca fragmentada

Falta 6rgao municipal dedicado e coordenacao entre atores do

ecossistema

Transformar
Porto Velho

em um vértice do |
corredor Manaus-

Cuiaba e polo
logistico

multimodal >

@

desenvolvimento [ B nEcENVOL VIMENTO .
Cenario

Investir no

urbano e no
saneamento
ambiental

Superar a
vulnerabilidade
e a pobreza na
cidade

Desafios no capital humano

Dificuldade na formagao e retencao de mao

de obra qualificada

Desenvolver
economia
diversificada e
mercado de

& trabalho moderno e s

dinamico

Desenvolver
ecossistema de | q
inovagdo avancado |8

Promover
planejamento e
gestdo integradas e
participativas

Acesso ao financiamento

Crédito e investimentos restritos para

startups e empresas inovadoras

Baixo investimento piiblico

Limita desenvolvimento e expansao do setor de inovagao

Made with GRRIRIA
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Analise SWOT

Crescimento empresariak o sumer
tivos entre 2019 e 2024
voravel e potencial de ci

Mao de obra acessivel: 2 presenca de negocios intensivos
pod: e buscam

atrair empr

Multifuncionalidade e diversificagio das empresas: o
alto nimero de CNAEs por empresa (5 em media
demonstra a capacidade de ac=p acdo das empresas e 3
diversificaco d
Predominancia de MEIs e MEs: 3 7
em Porto Velno s3o micro e pequenas empr
pode indicar dade e facildade para al
novos negoécios

Startups em estigio de operaca
em estagio de operacdo, o que
nacional. regional e estadual

empresas
, 0 que
ra de

5% da
& superior as

Presenca de investidores anjo: o programa Location

rthcoming do Founder In indica  existéncia de
psloca
Polo educacionak 3 pr des de ensino
uperior. Rondénia,
i PortoVelho comd um polo educacional

Exiﬂ ncia de plano de desenvolvimento:
Co o 0 Ec

demonstrs. ©
desenvolvimento.

metade
indicando um

quase
s anos,

7 anos, e quase metade
nos, indicando um

Baixo capital investido: & maioria das empre:
capital baixo, e

possui
ciando a predominancia de pequen

Baua participagio em incentivos a mova;' pouc:
emy articipam da Lei do Bem e do Inova Mrvp\
idade de maior divulgag3o e acesso a

nece:

necessitando de maior estruturacio e desenvolviment:
Baixo faturamento das startups: = o
s com faturamento entre RS 81m
ferior a media nacional

n
Comonm;.no de :(unup. em setores nao priori
tup: ducagao,

novadoras para

Baixo nivel de escolaridade: 3 baixa taxa de pessoas com
entinn sunerinr @ A concRNtracAn em Areas tradicionais

2 de setores como

aude indica &

Vocagdo para o agronegécio: O 3Qronsgocio, como
vocaco _muni fe rtunidades para ©
desenvolimento de novadoras n

Abundincia de recursos

P
de expansio urbana: 2 vaca
territorial de Porto Velno oferece oportunidad
desenvolvimento de nol
plansjada
Demanda por mao de obra: &
ntensivos em mao de obra po
am  reduzir geran
0

Potencial

Objetivo
Estabelecer medidas de incentivo a inovacao e a pesquisa cientifica e tecnoldgica,
visando a consolidacao de um ecossistema local de inovagao que complemente as
estratégias de desenvolvimento econdmico sustentével do municipio

Principios

Fomentar o desenvolvimento .
Reduzir desigualdades .
Promover a cooperagao .
Estimular a inovagao .
Aumentar a competitividade: .

Melhorar o ambiente de inovacao

de dif

mpactar
novador

de burocmem @ burccrscia excessiva poce

Excesso
dificultar a abertura & o desenvolvimento de

novador:
Falta de mio de ebfa quallfc)da
obra qualificada pod
ntensivas em conh

mento de empre

tecnologia.

Mudancas  tecnolégicas: 8
6gicas exigem c

ciment

Politica Municipal de Inovagao

Capacitar e fortalecer

Otimizar instrumentos de fomento
Simplificar a gestao

Utilizar o poder de compra estatal

Integrar inventores

ith GARIMIA
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Marcos Regulatorios

+ Lei Federal 10973/2004 (Lei da Inovagao)

+ Lei Complementar n° 182/2021 (Marco Legal das Startups)

» Plano de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao para o Desenvolvimento da Amazédnia Legal (CGEE, 2013)
» Subsidios para Politicas Orientadas por Missao — POM (CGEE, 2023)

+ Subsidios para Polticas de CT&I para Amazdnia +10 (CGEE, 2024)

+ Plano Consolidado de Intervencao no Ecossistema de Inovacao de Porto Velho (Sebrae, 2023)

« Recomendagdes Internacionais

« Estratégias legais de mais de 30 municipios

Componentes da Politica
Municipal de Inovacao

Sistema Municipal de CT&I
Conselho Municipal de Inovagao
Fundo Municipal de Inovagao

Medidas de Incentivo

Lei de Inovacao

Made with GRRMIA

Made with GRRMIA
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Sistema Municipal de CT&I

Articula organismos piiblicos e

i Promove interacdes e sinergia
privados para o desenvolvimento da

- - entre os membros
Inovagao
- - . Composicao
Cria canais de apoio ROSIE
3 inuvaqio Representantes do Conselho Municipal de Inovacao, Prefeitura, Cimara

Municipal, comunidade, ICTs, instituicdes de ensino, empresas e outros

Conselho Municipal de Inovagao

o . Formula, implementa e Composigao
Orgao consultivo, : oG L
deliberati i avalia a Politica Municipal
eliberativo e propositivo =
ep de Inuvagao Representantes do poder
piiblico, comunidade, setor
Delibera sobre incentivos e Articula os atores do econdmico e instituicdes de
recursos do Fundo Municipal Sistema Municipal de ensino & pesquisa
de Inovacio Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo

Made with GRRMIA

Made with GRRMIA
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Fundo Municipal de Inovagao

Objetivo Fontes de recursos Aplicagao dos recursos

Fomentar a inovagéo e a pesquisa Dotacdes orcamentdrias, transferéncias Pesquisa e desenvolvimento, aquisicao de

cientifica e tecnoldgica da Unido, doacdes, receitas de eventos, equipamentos, apoio a startups, eventos,
etc bolsas, etc

Modalidades de apoio Administracao

Nao reembolsdvel, reembolsavel, bolsas, subvencdes e captagao Secretaria Municipal de Indiistria, Comércio, Turismo e Trabalho

(SEMDESTUR), com supervisao do Conselho Municipal de Inovagao

Medidas de Incentivo a
Inovagao

Ambiente Promotor

Inovacéo nas Empresas

Incluem incentivos fiscais,
como isencao de IPTU, ITBI
e ISS

Empreendedorismo

Inventor Independente
Inovacéo Social

Gestao Piblica

1 €€ €€ € ¢

Made with GRRMIA

Priorizam setores como hioeconomia,

satide, logistica, agricultura
sustentavel, turismo e energias
renovaveis

Made with GRRMIA
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Lei de Inovagao

CAPITULO I: Das Disposices Preliminares

CAPITULO II: Das Medidas de Incentivo a Inovagdo

CAPITULO Ill: Da Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
CAPITULO IV: Do Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagzo - SMCTI

CAPITULO V: Do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - CMCTI
O Segao |- Da Diretoria Executiva do CMCTI

CAPITULO VI: Do Fundo Municipal de Inovagio

O Segao I: Da Aplicagao dos Recursos

O Segao II: Da Administragao e Gestao do Fundo

CAPITULO VII: Das Disposigdes Finais

Made with GRRMIA

Projeto de Lei - principios fundamentais

Promogao do empreendedorismo inovador e atividades de CT&I como estratégicas para o desenvolvimento.
Garantia da continuidade dos processos de CT&I com recursos assegurados.

Reducao das desigualdades municipais.

Descentralizagao das atividades de CT&l.

Promogao da cooperagao e interagao entre setores pliblico, privado e empresas.

Estimulo a inovagao em ICTs e empresas, incluindo atragao de centros de P&D e parques tecnoldgicos.
Promogao da competitividade empresarial.

Incentivo a ambientes favordveis a inovagao e transferéncia de tecnologia.

Promogao da formagao e capacitagao cientifica e tecnoldgica.

Fortalecimento das capacidades operacionais, cientificas, tecnoldgicas e administrativas das ICTs.
Atratividade e aperfeigoamento dos instrumentos de fomento e crédito.

Simplificagao de procedimentos para gestao de projetos de CT&I e controle por resultados.

Utilizagao do poder de compra do Estado para fomento a inovagao.

Apoio e integracao de inventores independentes

link para relatdrio e projeto de lei
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e Buscam estimular diversas frentes:
o Ambientes promotores de inovagao.
Inovagao no setor produtivo.
Empreendedorismo inovador.
Inventores independentes.
Inovagao social.
Geragao de solugoes inovadoras para a gestao ptiblica municipal.

(@]

o O O O

link para relatdrio e projeto de lei

o |Institui a Politica Municipal de incentivo e apoio a Ciéncia, Tecnologia e Inovagao em Porto Velho.
o Define instrumentos para direcionar agoes e estratégias voltadas ao empreendedorismo, desenvolvimento
econdmico sustentdvel, tecnoldgico e de inovagao.
o Deve estar em consondncia com a politica municipal de desenvolvimento, a presente Lei e as diretrizes dos
governos Federal e Estadual.
o Sera formulada e proposta a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e
referendada pelo Poder Executivo, alinhada ao Plano Plurianual (PPA).
e Principais Instituigdes para Concretizacao da Politica:
o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
o Gonselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
o Fundo Municipal de Inovagao

o=
=wvam

link para relatério e projeto de lei
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e Instituido como instrumento de governanca para orientar o Composigio (Integram o Sistema):

as atividades que promovem CT&I em Porto Velho. o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.
o Visa viabilizar: o Poder Executivo Municipal (Secretarias de
o Aarticulagéo estratégica das atividades de inovagdo/desenvolvimento).
organismos piiblicos e privados que atuam em o Comunidade cientifica e académica local.
inovagao. o Associagao Comercial e Empresarial de Porto Velho
o 0incremento das interacoes para ampliar a (ACEP).
sinergia. o Federagao das Indiistrias do Estado de Ronddnia (FIERO).
o A construgao de canais e instrumentos o Federagao de Agricultura e Pecudria do Estado de
qualificados de apoio a inovagao. Ronddnia (FAPERON).
o £ um ambiente dindmico, aberto e organizado em rede, o Entidades de apoio as empresas (preferencialmente
com diversos atores desempenhando papéis distintos e Sistema S).
complementares. o Comunidades de startups e empreendedorismo inovador.
o Representa 0 ambiente complexo de interagoes que o Ambientes promotores de inovagao (Parques
compartilham infraestrutura, incentivos e fundos. Tecnoldgicos, Incubadoras, Aceleradoras, etc.). PhE
e Tem cardter exclusivamente consultivo. o (Qutras instituicoes relevantes podem ser credenciadas =

link para relatdrio e projeto de lei

o 0rgdo colegiado de cardter consultivo, deliberativo e o Composigao:
propositivo. o g
o . . o Poder Piblico: 4 membros (3 do Executivo, 1 Vereador).
o Finalidade: Assessorar o poder executivo municipal na ) o i
formulagdo, implementacao e avaliago da Politica o Comunidade: 2 representantes (indicados pela Camara).
Municipal de Inovagao. o Setor Econdmico: 5 representantes (ADPVH,
e Busca promover: Fecomércio/RO, FIERQ, Sebrae Ronddnia, Faperon).

o Processos i““'_“s“'os com part.icipag?m ativa (governo, o Instituigdes de Ensino/CT&I: 4 representantes (UNIR, IFO,
empresas, sociedade, academia). Fiocruz Ronddnia, Embrapa Ronddnia).

o Politica de inovagao que identifique oportunidades
locais.

o Medidas que minimizem e distribuam riscos inerentes
a inovagao.
o Simplificagao e otimizagao de processos burocréticos.

o Tem carater deliberativo e apoia o planejamento e gestao
da Administragao Publica Municipal.

e Membros nomeados por decreto do Prefeito. Mandato de até 2 anos, prorrogéavel.

vo=
= m

link para relatdrio e projeto de lei



o Responsabilidades/Competéncias:

e}

e}

[¢]

Formular e propor diretrizes e prioridades para a Politica de Inovagao (em conformidade com o PAEDS).
Formular, propor, avaliar e fiscalizar a execugao da Politica.

Deliberar sobre concessao de incentivos e aplicagdo de recursos do Fundo Municipal de Inovagao.
Fiscalizar o funcionamento e contabilidade do Fundo.

Aprovar as Medidas de Incentivo a Inovagao.

Promover a articulagao entre atores do Sistema Municipal de CT&I.
Deliberar sobre o credenciamento de entidades no Sistema.
Fomentar a participacao da sociedade civil.

Representar e promover os interesses comuns de seus membros.
Elaborar estudos sobre vocagdes e demandas locais.

Emitir opinides, pareceres e recomendacdes.

Aprovar a agenda de eventos relevantes.

link para relatdrio e projeto de lei

o Fontes de Receita:

e}

o

o

Dotagdes orcamentarias da prefeitura (sugestao de 2,0% da receita orcamentaria anual na minuta).
Recursos de transferéncias da Unido, Estados ou outros municipios.

Recursos de acordos, convénios, contratos firmados com entidades piiblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.
Doacdes, auxilios, subvengdes, legados, contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas.

Receitas de eventos, atividades, campanhas para angariar fundos.

Recursos de alienagdo de bens inserviveis do Fundo.

Recursos de cessao/concessao de patentes, desenhos industriais e marcas apoiadas pelo Fundo.
Recursos de participagao nos lucros de comercializacao de produtos/servicos apoiados.

Recursos da transferéncia de tecnologias.

Recursos de outros fundos municipais.

Recursos da Compensagao Financeira pela Utilizagao de Recursos Hidricos (CFURH).

PRE
Rendimentos de aplicagdes financeiras. S
Rendimentos de operacdes de crédito.
Devolugdes de recursos e multas de projetos link para relatério & projeto de lei
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Projeto de Lei - Capitulo VI: Fundo Municipal de Inovacao (FMI)

o Aplicacéo dos Recursos:

o Aplicados exclusivamente em projetos e acdes de apoio a inovacao e tecnologia no dmbito da Politica Municipal.
o Concedidos a pessoas fisicas ou juridicas (ptiblicas ou privadas) em regularidade fiscal com o municipio.
o Propostas devem ter carater inovador ou mérito técnico-cientifico, preferencialmente com impacto social, econdmico ou ambiental.
o Selegao por banca avaliadora seguindo critérios técnicos e impessoais.
o Recursos podem ser usados de forma continua via editais/chamadas piiblicas ou regras de financiadores.
o Apoio financeiro para:

m Pesquisa e desenvolvimento de novos produtos/processos/servigos.

m Estudos de viabilidade econdmica para prospeccao de tecnologias.

= Aquisicao de maquinas e equipamentos de laboratdrio/técnico-cientificos.

m Manutencao de incubadoras, aceleradoras e ambientes promotores.

= Desenvolvimento de startups.

= Projetos de iniciagao técnico-cientifica para alunos.

m Elaboracdo de teses, dissertagoes, monografias (relacionadas ao desenvolvimento do Municipio).

m Realizagdo de eventos técnicos/cientificos (congressos, feiras, cursos).

m Realizagao de hackathons, ideathons e eventos correlatos.

link para relatdrio e projeto de lei

Papéis e
Responsabilidades

ATOR TIPO DE RESPONSABILIDADES DESCRIQEU DAS RESPONSABILIDADES
Analisar, debater e aprovar o projeto de lei que institui a Politica Municipal de Inovacao
[# BT R LTI R I Responsabilidades Legislativas - Fiscalizar a implementagao da politica e o uso dos recursos do Fundo Municipal de Inovagao

Elaborar o projeto de lei da Politica Municipal de Inovagdo, em conjunto com a sociedade civil e outros atores relevantes

Regulamentar a lei por meio de decretos, definindo os detalhes operacionais do Conselho, do Fundo e das medidas de incentivo
Prefeitura

Municipal Responsabilidades Executivas . apolitica, 0s drgaos dveis e do as aoes previstas
Gerenciar 0 Fundo Municipal de Inovacao, incluindo a captacao e aplicacao dos recursos
Promover a participacao da soci ea ia em todas as fases da implementacao

Formular diretrizes e prioridades para a politica de inovagao

Acompanhar e avaliar a implementacao da politica

Propor acdes e projetos para o desenvolvimento do ecossistema de inovacao
Deliberar sobre a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Inovagao
Fomentar a articulagao entre os diferentes atores do ecossistema de inovagao

[N URTTTTTAT =1 Responsabilidades Deliberativas e
de Inovacao Consultivas

ibuir para a elaboragao e i 40 da politica de inovagao
Participar dos conselhos e foruns de discussao
Apresentar propostas e projetos para o desenvolvimento da inovacao no municipio
Fiscalizar a implementacao da politica e o uso dos recursos piblicos

Ecossistema de

Inovagio Responsabilidades Participativas

with GRARIRAA
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Cronograma
[FASE __ [TEMPO _ [ACOESNecESSARWAS |

- lancamento oficial da Politica Municipal de Inovagdo, com ampla di a0 para a soci eo i de inovagdo

- Criagao de um grupo de trabalho multidisciplinar, com representantes do governo, empresas, academia e sociedade civil, para discutir a proposta de projeto de
lei e os decretos complementares

Revisao do projeto de lei, discutindo a estrutura do Conselho Municipal de Inovacao, o Fundo Municipal de Inovagao e as principais medidas de incentivo a
inovacao

Consulta piblica do projeto de lei, com a realizagao de audiéncias publicas e coleta de sugesties da sociedade

Revisao e finalizagao do projeto de lei, incorporando as contribuicdes da consulta piblica

Discussao da
Proposta de 3 meses
1}

Encaminhamento do projeto de lei a Camara Municipal de Vereadores
Kiivoviase - Discussao e votagao do projeto de lei nas comissaes da Camara Municipal
lg isl al?v = 3-6 meses - Discussdo e votacao do projeto de lei em plendrio na Camara Municipal
g - Sancao ou veto do prefeito
Publicaao da lei no Didrio Oficial do Municipio
Nomeagao dos membros do Conselho Municipal de Inovacao
Elaboragao dos decretos regulamentadores da lei, definindo os detalhes operacionais do Conselho, do Fundo e das medidas de incentivo
Implementagao da estrutura administrativa do Conselho Municipal de Inovacao e do Fundo Municipal de Inovagao
Regulamentagéo dos incentivos fiscais e outros instrumentos de apoio & inovagao
Langamento dos primeiros editais e chamadas piiblicas do Fundo Municipal de Inovagao
Inicio da concessdo dos incentivos fiscais e outros beneficios
Promagao de eventos e agoes de divulgagao da Politica Municipal de Inovagao

Implementagio e
Regulamentacao

6-12 meses

Monitoramento regular dos resultados da Politica Municipal de Inovagao
Avaliagdo periddica dos impactos das medidas implementadas
Revisao e atualizagao da politica, se necessdrio

Monitoramento e
Avaliagao Continua

Made with GRRMIA

Inovagﬁo e Projetos
PAED
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r¢a, Projetos e Resultad.

( IDEIA FORGA ) PROJETOS (___ResuLtaDO CHAVE |
= Y
Transformar Porto Velho de Constiticho fe Shox Oe smtocpeecn]
B DRSSaEET AT T para grios, minérios, carnes e
c-tmnzmm Z. ';4;; p-c- " Plano de Diretor de combustiveis com o objetivo de facilitar
vértice do corredor Manaus-Cuiabd e <
polo logistico industrial e multimodal Integracdo Logistica e ;r:ml"m::;::::z°&:
b J Industrial de Porto Velho - - kg
\ PDILI )
Eixo vidrio Expresso Porto implantado
T ————
Desenvolver economia Administragdes Regionais e ‘:mﬂﬁ":’ﬁﬂ“"::b"ldadle "
i s imodal, amento
diversificada, industria e Planos de Estruturagdo s ‘“y}d.dg:l:j::l:l;;g:g:::;s ¢
mercado de trabalho Distrital e Ordenamento J
e qualificado Territorial
Igarapés e cursos d'dgua despoluidos,
T ) revegetados e integrados a Sistemas de
Ve o Drenagem Urbana Sustentdvel - SDUS e
Agropecudrio Diversificado programa de parques urbanos.
Desenvolver ecossistema de e Sustentével de Porto
inovagdo avangado \ Velho )
Expansdo ordenada, qualificagio
\ [ \ urbanistica e ambiental, regularizagio
fundidria nas sedes e comunidades dos
distritos municipais.
~ ~ Caminho das Aguas
Investir no desenvolvimento _ ) - N
urbano e no saneamento
L ambiental ( ) Atragio de novos investimentos
Porto Digital Amazénico _
8 \_ J ( B\
Rromaverplanejamentoie Aumento da arrecadacdo tributdria e
gestdo integradas e fiscal.
participativas ‘\ .
- J Carteira de projetos \ J
L Plano de Agdo e Investimentos J

Organizagdo de um parque tecnolégico e ambiente de
inovagdo em Porto Velho para fomentar o surgimento e o
fortalecimento de atividades econdmicas do setor privado
na area de software e tecnologia da informagao voltada
para a solugdo de problemas da gestdo ptblica municipal
integrada em areas como saude, educacdo, gestao urbana e
ambiental. Contribuir para o processo de desenvolvimento
econdmico local a medida que esta associado com o
fomento de setores portadores de futuro

Porto Digital Amazénico

Ideia Forga “Desenvolver ecossistema de inovagéo avangado”
Potencial Inovagdo e desenvolvimento de solugBes tecnoldgicas especialmente para a gestdo publica.
Agdes Principai pl programas de educacdo profissional e tecnoldgica em dreas de Tl.
Criar um Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em tecnologias para a gestdo publica.
Criar uma incubadora de empresas de base tecnolégica.
Construgdo e implementagéo do espaco fisico do Porto Digital Amazdnico.
Prestar servigos tecnoldgicos de consultoria e assessoria.
Estratégia Oferecer cursos técnicos, profissionalizantes e de qualificacdo em areas tecnoldgicas, com foco

em desenvolvimento de software e solugdes para a gestdo pablica.

Desenvolver e testar solugBes inovadoras em dreas como satde, educacdo e gestdo urbana,
com foco em softwares e plataformas digitais.

Oferecer infraestrutura, mentoria, suporte técnico e gerencial a startups e pequenas empresas
deTl

Selecionar uma area urbana estratégica; construir instalages modernas e adequadas;
promover a integragdo com a comunidade.

Oferecer servigos de ¢ a, assessoria e ia de tecnologia para empresas e
institui¢Bes, auxiliando na resolugdo de problemas e otimizacdo de processos.

Responsavel e
Intervenientes

Agéncia de Desenvolvimento de PVH; Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo; e
Secretaria Municipal de Integracéo e Desenvolvimento Distrital

Principal Resultado

Melhora na prestacdo de servigos publicos nos distritos.

Reducdo das desigualdades sociais e regionais.

D i urbano vel e integ;

Aumento da participagdo cidada na gestdo publica.

Regularizacdo fundidria de dreas urbanas.

Melhora na infraestrutura urbana (rede viaria, espagos publicos, etc.).

Aumento do investimento privado nos distritos.

Beneficidrios
Principais

Estudantes do ensino médio  superior; Profissionals em busca de qualificagao; Empresas de TI.
Startups; Empreendedores.

Prazo de Execugio

1 ano para instalacdo e 1 ano para inicio das atividades
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PLANO DE GOVERNO
1. GESTAO - 1.1 Porto Velho com Desenvolvimento Econémico PLANO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Capacitagdo e Linhas de Crédito: Oferecer capacitacdo para

comerciantes e empresarios, além de ampliar as linhas de crédito = Porto Digita' Amazonico + Politica Municipal de |n°vag§o

disponiveis, fortalecendo o comércio local e promovendo o

crescimento econdmico. / potencial PPP

Parcerias Tecnolégicas: Estabelecer parcerias tecnolégicas com / A Politica Municipal de Inovagéo de Porto Velho esta alicercada em

diversos setores industriais, para impulsionar a inovagéo, aumentar conceitos de vanguarda no campo dos sistemas de inovagao,

a producdo e competitividade de Porto Velho. buscando impulsionar o desenvolvimento local por meio de um

Desburocratizagdo: Simplificar os processos para a abertura de ambiente propicio a geracdo e aplicacdo de novas ideias. Dentre os

novas empresas, reduzindo a burocracia e incentivando o pilares que sustentam essa politica, destacam-se:

empreendedorismo local Inovacio de produto

Incentivos Fiscais: Avaliar e ampliar os incentivos fiscais para a Inovacao de processo

instalag3o de novas empresas, criando um ambiente favoravel ao Inovag@o organizacional Inovagdo aberta (open innovation): inspirada

crescimento industrial e a geracdo de empregos. |I10V8§50 em marketing na obra de Chesbrough (2003)' a |novagéo
CURTO PRAZO - Inovacdo em modelo de negdcio aberta reconhece o valor de ideias

Inovacdo social provenientes tanto de fontes internas quanto

- Formacédo da Rede Inicial de Atores; externas a organizacdo, fomentando a

colaboragdo e a troca de conhecimento para
impulsionar o desenvolvimento de solugdes
inovadoras.

- Sala de Situacao;
- Sistema integrado para a gestdo de projetos municipais

Cidade Limpa — Caminho das Aguas;
Inovagdo orientada por missdo (mission
oriented innovation): a abordagem proposta
por Mazzucato (2017) enfatiza a importancia
de estabelecer missdes claras e ambiciosas
para direcionar os esforgos de inovagdo,
buscando solucdes para desafios sociais e
econdmicos prementes.

- Servigos bdsicos digitais e informag&o para os distritos (ex.
nsultas Médicas);

- Censo agropecudrio municipal;
- Parcerias e oportunidades com empresas geragdo de
energia e futuras concessiondrias.

W

Obrigado!

Plano de agdo estratégico para un pro@funpa rufprbl’

desenvolvimento sustentével

do municipio de Porto Velho +55 41 33607444

inlll {IO
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